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«Соглашение  по охране труда на 2025г.» 
 
№ 

пп 

содержание 

мероприятий 

(работ) 

стоимость в 

рублях 

сроки 

выполнения 

работ 

ответственные за 

выполнение 

мероприятия 

количест

во 

раб., 

которым 

улучша

ются 

условия 

труда 

1.Организационные мероприятия. 
1. Оформление уголка «Охрана труда» 300р. По мере 

изменения 

Ответственный за 

охрану труда 

 

2. Проведение общего технического 

осмотра здания на соответствие 

безопасной эксплуатации 

- раз в квартал комиссия по ОТ  

3. Обучение и проверка знаний по охране 

труда работников ОУ 

За 

счет 

ФСС 

по отдельному 

графику 

руководитель ОУ  

4. разработка и утверждение инструкций, 

согласование с профкомом в 

установленном порядке 

- по мере 

изменения 

отв. за охрану труда, 

руководитель 

 

5. обеспечение журналами инструктажа 600р. По мере 

необходимости 

руководитель ОУ  

6. утверждение списка работников, 

который необходим предварительный и 

периодический медосмотр, сан. 

минимум 

- Апрель  Комиссия по ОТ, 

руковод. ОУ 

48чел. 

7. утверждение списка работников, 

которым необходима компенсация за 

работу в опасных и вредных условиях 

труда 

 август  руков. ОУ, комиссия 

по ОТ 

. 

8. утверждение списка работников, 

которые обеспечиваются СИЗ 

 август руков.ОУ, комиссия 

по ОТ 

18чел. 

9. утверждение списка работников, 

которым положены моющие и 

обезвреживающие средства 

 август руководитель ОУ, 

комиссия по ОТ 

13чел. 

10. аттестация рабочих мест учителя химии, 

физики, информатики… 

 

Руб. 

 

 Руководитель ОУ, 

аттестационная 

комиссия. 

 

      

              

2.Технические мероприятия. 
1. замена освещения в коридорах на трех 

этажах школы 

 Июнь-август 

2025г 

завхоз  

2. замена пола в актовом зале  руб Июль 2025г. завхоз  

3. проведение испытаний устройств 

заземления 

и изоляции проводов электроустановок на 

соответствие безопасной эксплуатации 

8000 

руб. 

Май 2025г завхоз  

4. Ремонт здания мастерских и гаражей 

(крыша, окна, косметический ремонт 

 Июль 2025г. завхоз  



внутри помещений) 

      

      

 

3. Лечебно – профилактические и санитарно –бытовые мероприятия. 
1. медицинский осмотр 120000 

руб. 

согласно 

графику 

врач, 

руководитель ОУ 

48чел. 

2. организация курсовой гигиенической 

подготовки и переподготовки 

26000руб согласно 

графику 

руководитель ОУ 48 

чел. 

 

4.Мероприятия по обеспечению средств индивидуальной защиты. 
1. обеспечение работников мылом, 

смывающими и обезвреживающими 

средствами 

 в соответствии с установленными нормами 

20000руб в соответствии с 

утвержденным 

списком, по мере 

необходимости 

завхоз 18чел.. 

2. обеспечение индивидуальными средствами 

защиты от поражения электрическим током 

(диэлектрические перчатки, коврики, 

инструменты с изолирующими ручками) 

10000руб рабочий по 

обслуживанию 

здания. электрик 

руков. 

ОУ, 

завхоз 

2чел. 

3. обеспечение работников специальной одеждой 

в соответствии с Типовыми отраслевыми 

нормами 

50000руб в соответствии с 

утвержденным 

списком, по 

нормам 

руков.ОУ, 

завхоз 

18чел. 

4. приобретение аптечки первой медицинской 

помощи 

 для всех 

сотрудников 

завхоз  

5. приобретение дезсредств 10000 

руб. 

Из расчета 

площади ОУ 

завхоз  

 

5. Мероприятия по пожарной безопасности. 
1. разработка и утверждение инструкций 

 о мерах пожарной безопасности 

300р. август комиссия по ОТ  

2. обеспечение учреждения планом-схемой 

эвакуации людей на случай возникновения пожара 

 август завхоз  

3. перезарядка  огнетушителей  август завхоз  

4. Испытание пожарной лестницы 5000 руб июль завхоз  

5. организация обучения работающих мерам 

обеспечения пожарной безопасности, проведение 

тренировочных мероприятий по эвакуации всего 

персонала  

 Сентябрь, 

февраль 

комиссия по ОТ, 

руководитель ОУ 

 

6. обеспечение огнезащитной пропиткой деревянных 

конструкций 

18500руб. июль завхоз  

7. Освобождение запасных путей от хранения 

неисправной мебели, другого хлама 

 постоянно завхоз  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Приложение № 1 

 

«Согласовано» 

 протоколом профсоюзного комитета 

№ __от « __» _____20__г. 

председатель профкома 

__________М.Ю.Андреева 

(подпись) 

 

«Утверждаю» 

руководитель образовательного 

учреждения 

____________И.А.Артѐменко_ 
(подпись) 

 

 

 

П Е Р Е Ч Е Н Ь 

профессий и должностей, которым выдаѐтся бесплатная спецодежда, 

специальная обувь и другие СИЗ по отраслевым нормам 

 

№ 

п/п 

Наименование 

профессий 

или 

должностей 

Наименование средств индивидуальной 

защиты 

Норма выдачи 

на год 

(единицы, 

комплекты) 

1                2                            3 4 

 

 

 

 

 

1. 

 

 

 

 

 

Дворник 

Костюм хлопчатобумажный или костюм из 

смешанных тканей 

Фартук хлопчатобумажный с нагрудником 

Жилет сигнальный повышенной видимости 

Рукавицы комбинированные  

перчатки с полимерным покрытием 

Плащ непромокаемый  

Зимой дополнительно: 

Куртка на утепляющей прокладке 

Валенки или сапоги кожаные утепленные 

Галоши на валенки 

 

1 

1 

1 

6 пар 

6 пар 

1 на 3 года 

 

1 на 2 года 

1 пара на 2,5 года 

1 пара на 2 года 

 

 

 

 

 

 

2. 

 

 

 

Рабочий по 

комплексному 

обслуживани

ю и ремонту 

зданий.  

Костюм брезентовый или 

костюм хлопчатобумажный или 

костюм из смешанных тканей 

Сапоги резиновые 

Рукавицы брезентовые или 

Перчатки с полимерным покрытием 

Респиратор 

На наружных работах зимой 

дополнительно: 

Куртка на утепляющей прокладке 

Брюки на утепляющей прокладке 

Валенки или сапоги кожаные утепленные 

1 

1 пара 

 

1 пара 

4 пары 

4 пары 

до износа 

 

1  на 2 года 

1 на 2 года 

1 пара на 2,5 года 



 

 

 

3. 

 

 

 

Сторож 

(вахтер) 

При занятости на наружных работах: 

Костюм из смешанных тканей 

Плащ хлопчатобумажный с 

водоотталкивающей пропиткой 

Куртка на утепляющей прокладке 

Брюки на утепляющей прокладке 

Полушубок 

     Валенки или сапоги кожаные 

утепленные 

 

1 

дежурный 

1 на 2,5 года 

1 на 2 года 

Дежурный 

1 пара на 2,5 года 

 

4. 

 

Уборщик 

производствен

ных 

и служебных 

помещений 

 

Халат хлопчатобумажный или халат из 

смешанных тканей 

Рукавицы комбинированные или перчатки с 

полимерным покрытием 

При мытье полов и мест общего 

пользования дополнительно: 

Сапоги резиновые 

Перчатки резиновые 

 

1 

6 пар 

 

 

 

1 пара 

2 пары 

 

5. 

 

Электромонте

р по ремонту и 

обслуживани

ю 

электрооборуд

ования 

Полукомбинезон хлопчатобумажный или 

полукомбинезон из смешанных тканей 

Перчатки диэлектрические 

Галоши диэлектрические 

 

1 

Дежурные 

дежурные 

1 

6. 

 

Лаборант, 

техник(учител

ь), занятые в 

лабораториях 

(кабинетах)хи

мии 

   При выполнении работ в химических и 

технологических лабораториях: 

Халат хлопчатобумажный 

Фартук прорезиненный с нагрудником 

Перчатки резиновые 

Очки защитные  

 

 

1 на 1,5 года 

дежурный 

дежурные 

До износа 

7. 

Лаборант, 

техник 

(учитель), 

занятые в 

лабораториях 

(кабинетах) 

физика 

Перчатки диэлектрические 

Указатель напряжения 

Инструмент с изолирующими ручками 

Коврик диэлектрический 

дежурные 

дежурный 

дежурный 

дежурный 

8. Библиотекарь. Халат хлопчатобумажный 1 

 

9. 

 

Повар, шеф-

повар 

Костюм хлопчатобумажный 

Передник хлопчатобумажный 

Колпак хлопчатобумажный 

1 

1 

1 

 

10. 

 

Кух.рабочие 

Фартук клеѐнчатый с нагрудником 

Сапоги резиновые 

Перчатки резиновые 

1 

1пара 

1пара 



   11. Водитель 

автобуса 

Жилет сигнальный 2 класса защиты; 

Костюм хлопчатобумажный для защиты от 

общих производственных загрязнений и 

механически воздействий (или костюм из 

смешанных тканей для защиты от общих 

производственных загрязнений  

и механических воздействий); 

Перчатки трикотажные хлопчатобумажные 

с полимерным покрытием. 

1 

 

Дежурный 

 

 

 

 

 

6 пар 

 

Основание: 

Требования к приобретению, выдаче, применению, хранению и уходу 

за специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами 

индивидуальной защиты для работников определены приказом 

Минздравсоцразвития РФ № 290н от 01.06.2009 г. «ОБ УТВЕРЖДЕНИИ 

МЕЖОТРАСЛЕВЫХ ПРАВИЛ ОБЕСПЕЧЕНИЯ РАБОТНИКОВ 

СПЕЦИАЛЬНОЙ ОДЕЖДОЙ, СПЕЦИАЛЬНОЙ ОБУВЬЮ И ДРУГИМИ 

СРЕДСТВАМИ ИНДИВИДУАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ» (в ред. Приказа 

Минздравсоцразвития РФ от 27.01.2010 N 28н). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 2 

 

 

 

«согласовано» 

 протоколом профсоюзного комитета 

№ __от « __» _____20__г. 

председатель профкома 

_________М.Ю.Андреева 

(подпись) 

«утверждаю» 

руководитель образовательного 

учреждения 

«____» ___________________20_г. 

____________И.А.Артѐменко 
(подпись) 

 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

работ и профессий, дающих право на получение 

бесплатного мыла, смывающих и обезвреживающих 

средств 

№пп перечень работ и 

профессий 

норма 

выдачи на 

1 

работника 

в месяц 

количество работников 

1 Сторож-дворник 50гр 2 

2 Рабочий по комплексному 

обслуживанию и ремонту 

зданий 

50 гр 1 

3 Уборщик 

производственных и 

служебных помещений 

50гр 6 

4 Лаборант (учитель) 

занятые в лабораториях 

(кабинетах) химии 

50гр 2 

5 Повар 50гр 2 

6 Кух.рабочий 50гр 2 

7 Водитель автобуса 50гр 4 

8 Библиотекарь 50гр 1 

9 Завхоз 50гр 1 

10 Учитель физкультуры 50гр 1 

    
    

Основание:  
1) Статья 221 Трудового Кодекса РФ; 

2) Приказ Минздравсоцразвития РФ от 17.12.2010г. №1122н «Об 

утверждении типовых норм бесплатной выдачи работникам 

смывающих и (или) обезвреживающих средств и стандарта 

безопасности труда «Обеспечение работников смывающими и (или) 

обезвреживающими средствами» ПОРЯДОК ВЫДАЧИ 

ОПРЕДЕЛЯЕТСЯ КОЛЛЕКТИВНЫМ ДОГОВОРОМ ИЛИ 

ЛОКАЛЬНЫМ НОРМАТИВНЫМ АКТОМ. 



Примечания: 
1. На работах, связанных с загрязнением, работникам выдается мыло. 

2. На работах, связанных с трудно смываемыми загрязнениями, маслами, 

смазками, нефтепродуктами, клеями, битумом, химическими веществами 

раздражающего действия и др., выдаются защитные, регенерирующие и 

восстанавливающие кремы, очищающие пасты для рук. 
 


